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Introduktion

Hos Tolstrup ansaetter vi bade fagleerte og ufagleerte medarbejdere.
Tolstrup Akademi har til formal at udvikle vores medarbejdere - bade
fagligt og personligt - s& vi sikrer hgj kvalitet i vores arbejde og gode
muligheder for den enkelte.

Hos Tolstrup skal det veere muligt at udvikle sig:

»  Fraufagleert til fagleert

»  Framedarbejder til leder

«  Framedarbejder til specialist inden for et fagomrade

Vi arbejder malrettet med opkvalificering gennem kurser, uddannelse og
ansvar i hverdagen.

Tolstrup er en arbejdsplads, hvor:

- Dukanudvikle dig

»  Dukantage ansvar

- Dukan vokse, hvis du har ambitioner

Dine muligheder

Som medarbejder hos Tolstrup har du mulighed for op til 4 ugers efterud-
dannelse arligt, nar du har veeret ansat i to maneder.

Udvikling sker i dialog mellem dig, din leder og HR - typisk i forbindelse
med den arlige MUS-samtale.




Sadan arbejder vi med udvikling

Udvikling planleegges i dialog mellem medarbejder og leder -
typisk i forbindelse med den arlige MUS-samtale. Her afdaek-
kes gnsker og behoy, der planleegges relevante kurser, og der
laves en konkret plan for den enkelte medarbejders udvikling.

Udvikling sker ikke kun gennem kurser, men ogsé gennem
ansvar i hverdagen. Medarbejdere kan udvikle sig ved at f&
nye opgaver, mere ansvar og mulighed for at treede ind i nye
roller.

Kurser planleegges ofte i vinterperioden, hvor det understet-
ter beskeeftigelsen.

For at kurser kan godkendes, skal de have relevans for arbej-
det. @nsker herudover aftales individuelt.

Efter gennemfert kursus skal kursusbevis sendes til ces@
tolstrupanlaeg.dk



Vejen som arbejdsplads

Afmeerkning og sikkerhed ved vejarbejde

VARIGHED: 2 DAGE
(FORNYES HVERT 5. AR)

Lovpligtige kurser

Disse kurser er oftest ngdvendige for at kunne udfere arbejdet:

Brandforanstaltning
ved ukrudtsbraending

Sikkerhed ved varmt arbejd

VARIGHED: 1 DAG

Hand- og
rygsprajtecertifikat (S2)

Korrekt brug af sprgjtemidler

VARIGHED: 2 DAGE
OPF@LGNING: ¥ DAG
(FORNYES HVERT 4. AR)



Arbejdsmiljgkurser

Supplerende arbejdsmiljguddannelse
for arbejdsmiljgrepresentanter

Arbejdsmiljguddannelse

Obligatorisk for arbejdsmiljgrepraesentanter Labende opkvalificering

VARIGHED: 3 DAGE VARIGHED: 1¥2 - 2 DAGE




Fra ufagleert til fagleert

Du kan blive fagleert anleegsgartner hos
Tolstrup via to veje:

Uddannelsesaftale (elevforlgb)
AMU-kurser og opkvalificering

Vi hjeelper med at finde denrigtige vej
gennem dialog og realkompetence-
vurdering.

Branchespecifikke AMU-kurser

Er der arbejdsopgaver, du gerne vil have opkvalificering til? Find alle mulighederne her:

Faglig udvikling

Faglig specialisering

Du kan udvikle dine kompetencer inden
for konkrete fagomrader, fx:

Biodiversitet
Motorsav
Maskiner
Pleje og drift

Kurser veelges i dialog med leder og HR.

& AMU-kurser

Trailerkarekort

Tilbydes hvis det er ngdvendigt for jobbet
(Tages i fritiden - Tolstrup betaler)

& \oksenuddannelse


https://voksenuddannelse.dk/soeg/uddannelser/amu/filtrering?hold=true&tilmeldingsfrist=true&ledigePladser=true&interessAe=AI&interesse=AI&kategori=2879

Lederudvikling

Hos Tolstrup arbejder vi mélrettet med at udvikle vores egne ledere. Vi anvender en branchetilpasset lederuddannelse til teamledere, driftsledere
og medarbejdere med lederpotentiale. Uddannelse er udviklet af Danske Anleegsgartnere & Dansk Handvaerk.

MODUL 1 MODUL 2 MODUL 3

Ledelse Kommunikation og konflikt- Situationsbestemt ledelse -

handtering ledelse og motivation

2 kursusdage inkl. overnatning , , ' ,
2 kursusdage inkl. overnatning 2 kursusdage inkl. overnatning

Lederuddannelsen har fokus pa bade resultater og relationer og giver konkrete veerktgijer til at arbejde med ledelse i praksis.
Udvikling til leder sker i samspil mellem uddannelse, ansvar i driften og lebende sparring.
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